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DADOS DO PARECER

Conforme a pesquisadora, este projeto de pesquisa demonstra que "o engajamento no trabalho é

caracterizado como um estado mental positivo que produz um sentimento de realização relacionado ao

trabalho.Pessoas engajadas demonstram maior entusiasmo, iniciativa e recursos internos para lidar com as

partir de uma amostra prevista de 40 participantes. Os dados quantitativos serão analisados em software

SPPS, verificando frequência e análise descritiva de média e desvio padrão. Será utilizada ainda a

observação participante para contemplar maiores dados qualitativos. Com os dados obtidos, busca-se a

descrição da influência do engajamento no trabalho no comportamento laboral dos profissionais da

amostra.Tendo como objetivo geral deste estudo identificar e descrever o engajamento no trabalho em

profissionais multidisciplinares (médicos, enfermeiros,psicólogos, etc.) em um município da Região Sul, a

metodologia utilizada nesta pesquisa foi de cunho quantitativo e qualitativo, de natureza descritiva e

exploratória, a partir de um levantamento do tipo survey. A pesquisa survey será aplicada em profissionais

da saúde do quadro de servidores de uma Secretaria Municipal da Saúde, tendo por base uma amostra

escolhida por conveniência.A coleta de dados será de cunho quantitativo, e dar-se-á através da aplicação

de questionário dividido em duas partes: I) perfil dos participantes; e II) itens objetivos sobre engajamento no

trabalho (UWES). A escala possui 17 itens que permite avaliar os
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aspectos: Vigor (VI); Dedicação (DE) e Absorção (AB). Os itens são mensurados através da escala Likert

que varia de 0 (nenhuma vez) a 6 (todos os dias) de acordo com a ocorrência do sentimento.

Segundo a pesquisadora, o objetivo primário é identificar e descrever o engajamento no trabalho

emprofissionais multidisciplinares (médicos, enfermeiros, psicólogos, etc.) em um município da Região Sul.

Objetivo secundário: Analisar o perfil sócio-demográfico da amostra; Identificar possíveis relações entre o

perfil sócio-demográfico e os construtos do engajamento.

Objetivo da Pesquisa:

Segundo a pesquisadora, alguns riscos mínimos que os pesquisados poderão ser submetidos neste estudo

são o desconforto e cansaço devido ao tempo despendido no preenchimento do instrumento.No entanto, há

a garantia de indenização e o atendimento caso ocorra algum dano durante a execução da pesquisa.

Os benefícios: Este estudo tem relevância na medida em que contribui para a literatura sobre o tema

engajamento no trabalho, bem como para a descrição deste fenômeno nesta população

específica.Identificar a presença ou ausência de engajamento é tão importante para as pessoas quanto para

a equipe em que estão inseridas e a organização onde atuam, ao passo em que abre possibilidades de

identificar pontos fortes, ou promover ações que façam as pessoas sentirem-se inspiradas e motivadas no

trabalho novamente. Os aspectos evidenciados nos resultados possibilitarão a criação de ações e práticas

de gerenciamento de pessoas visando o aumento do engajamento no trabalho e na neutralização do

Burnout,além da gestão da qualidade de vida no trabalho, bem-estar e satisfação.

Avaliação dos Riscos e Benefícios:

O projeto analisado apresenta elementos necessários para o desenvolvimento de um trabalho final de

graduação.

Comentários e Considerações sobre a Pesquisa:

O projeto apresenta todos os Termos e documentos preconizados pela Resolução CNS

nº 510/16.

Considerações sobre os Termos de apresentação obrigatória:

-
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Uma vez que todos as pendências foram atendidas, o presente protocolo de pesquisa encontra-se

aprovado.

Conclusões ou Pendências e Lista de Inadequações:

Toda e qualquer alteração do Projeto, assim como os eventos adversos graves, deverão ser comunicados

imediatamente a este Comitê. O pesquisador deve apresentar relatório final da pesquisa, ao CEP/UNIFRA,

via Plataforma Brasil, no mês de Dezembro/2016, conforme determinação do CONEP.

Considerações Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situação

Informações Básicas
do Projeto

PB_INFORMAÇÕES_BÁSICAS_DO_P
ROJETO_748293.pdf

20/07/2016
09:07:21

Aceito

Outros AutorizacaoSecretariaSaude.pdf 20/07/2016
09:06:10

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Outros RespostaPendencias.odt 20/07/2016
09:05:36

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Projeto Detalhado /
Brochura
Investigador

ProjetoPesquisa.docx 07/07/2016
20:22:45

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Outros Questionario.pdf 07/07/2016
20:19:58

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Outros TermodeConfidencialidade.pdf 07/07/2016
07:53:25

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Folha de Rosto FolhadeRosto.pdf 07/07/2016
07:50:32

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLE.pdf 05/07/2016
21:41:18

Lori Ane Vargas de
Freitas

Aceito

Situação do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciação da CONEP:
Não
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SANTA MARIA, 26 de Julho de 2016

Maria do Carmo dos Santos Araujo
(Coordenador)
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